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องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 

 

“เลื่องลือพระใหญ่ทวำรวดี ชุมชนสำมัคคีเข้มแข็ง            
ยึดถือวิถีเศรษฐกิจพอเพียง โครงสร้ำงพื้นฐำนครอบคลุม”
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พันธกิจ ()
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์

ภำรกิจที่ ๑  ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน มี
ประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน  เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและ
เศรษฐกิจของท้องถิ่น 
ภำรกิจที่ ๒  การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว และชุมชนให้เข้มแข็ง สามารถพ่ึงตนเองได้และมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาต าบล 
ภำรกิจที่ ๓  การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนาการ
ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
ภำรกิจที่ ๔  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดี
งามและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
ภำรกิจที่ ๕  การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการที่ด ี
ภำรกิจที่ ๖ การเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการด้านการท่องเที่ยว และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีดี เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ภำรกิจที่ ๗  การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลัง โดยการปรับปรุงกระบวนการบริหารการเงินการคลังให้
สอดรับกับอ านาจหน้าที่และภารกิจที่มีอยู่เดิม และท่ีได้รับโอนจาการกระจายอ านาจรัฐบาล 
ภำรกิจที่ ๘  การเพ่ิมศักยภาพของผังเมืองให้เป็นเครื่องมือชี้น าและสนับสนุนการพัฒนาเมืองอย่างมีประสิทธิภาพ
โดยไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งหรือเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาด้านอื่นๆ 
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สำรจำกนำยก 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 

2 ปีผ่านไป ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕ ค าแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ 
เอกสารเล่มนี้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นการสรุปผลการด าเนินงานในรอบ 2 ปี ที่ตอบสนองนโยบายที่ได้แถลง   

ต่อสภา ๗ ด้าน ประกอบด้วย  
๑) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๒) ด้านเศรษฐกิจ และคุณภาพชีวิต 
๓) ด้านพัฒนาสังคม 
๔) ด้านศาสนาวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๕) ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
๖) ด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
๗) ด้านงบประมาณ  

ซึ่งได้ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ภายใต้ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องที่มุ่งเน้น 
บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข ให้พ่ีน้องประชาชน  

ผลจากการด าเนินงาน ได้ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงการพัฒนาในทางท่ีดีขึ้นในทุกๆด้าน 
ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ทั้งผู้น าท้องที่ ผู้น าท้องถิ่น และพ่ีน้องประชาชน                

ที่ได้ร่วมแรงร่วมใจ ร่วมด้วยช่วยกัน ท าให้ผลการด าเนินงาน ส าเร็จลุล่วงด้วยดี มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ 
 

                                        ด้วยความปรารถนาดี 
 

                                                                                                                                            
    นายวานิช  การบรรจง   

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ 
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สำรจำกปลัด 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 

มีความดีใจและภาคภูมิใจที่ได้มีโอกาสร่วมงานกับผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น           
องค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ รวมถึงข้าราชการเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลคอนสวรรค์ ในส่วนของข้าพเจ้าไม่ว่าจะอยู่ที่ใด ท างานกับใคร ก็มีความตั้งใจ 
ในการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองให้ดีที่สุดให้ถูกต้องตามระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องมาก 
ที่สุด รับผิดชอบในหน้าที่ของตัวเองให้ดีที่สุด เพ่ือให้เกิดประโยชน์กับประชาชน 
ในพ้ืนที่รับผิดชอบให้มากที่สุด จึงขอฝากทุกคนที่เก่ียวข้องให้มีความรับผิดชอบ 
ต่อหน้าที่ของตนเอง คิดถึงประโยชน์ขององค์กรของประชาชนในพื้นท่ีเป็นหลัก  
อย่าคิดแต่ประโยชน์ส่วนตนจนท าให้งานเสียหาย 

ก็หวังว่าพ่ีน้องชาวต าบลคอนสวรรค์ จะให้ความร่วมมือร่วมแรงร่วมใจ 
ในการด าเนินกิจการต่างๆขององค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์เป็นอย่างดี 
และขอขอบคุณทุกส่วนที่สนับสนุนและให้ความร่วมมือด้วยดีตั้งแต่ต้น 

 
 

 

                                                                                                                        
                                                       นายวิกรม  แก้วเพชร  

      ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ 
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ผลงำนควำมภำคภูมิใจ ประจ ำปี 2566 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
ได้ รับเกี ยรติบัตร   ผ่ านการ ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ผลการประเมิน 91.13 คะแนน ระดับ ผ่านดี 
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ฝ่ำยผู้บริหำร  

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 
 

 
 
 
 
 
 
 

นำยวำนิช กำรบรรจง 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ 

โทร. 082-1598686 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นำยโสวัฒน์  ยิ่งสุข      นำยวิทูรย์ คำนชัยภูมิ 
 รององค์การบริหารส่วนต าบล คอนสวรรค์       รององค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ 

โทร. 093-5285258       โทร. 085-777900 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         นำยไพบูลย์  เพิ่มเติม 
  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ 

โทร. 081-1869524 
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นำยสุชำติ คณำโจด 

ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 
     063-8381246 

 

     
 
นำยสุรัตน์ นรำพงษ์     นำยวิกรม  แก้วเพชร 

 รองประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์  ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 
 093-3478322     เลขำสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 

                    089-2021795 
 
 

 
 

 

ฝ่ำยนิติบัญญัติ 
สภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 

7 

 



 

 

 
 

 
 
 
 

     นำยสุรัตน์ ต่อก ำลัง              นำยวิรัตน์ พิมสิม    นำยทองหลำง ศรีภูมิพฤกษ์ 
    สมาชิกสภา อบต.หมู่ 1        สมาชิกสภา อบต.หมู่ 2,12                สมาชิกสภา อบต.หมู่ 3 
      099-2611108              064-6965803         090-2812089 

 
 
 
 
 
 
 
 

     นำงรุ่งนภำ คำดสนิท             นำยสมบูรณ์ ชมชื่น         นำยวิเศษ บุญเกื้อ 
    สมาชิกสภา อบต.หมู่ 4          สมาชิกสภา อบต.หมู่ 5      สมาชิกสภา อบต.หมู่ 6 
       090-9656922              065-3044604         082-8740092 

 
 
 
 
 
 
 
 

   นำยพงษ์ศักดิ์ แสงเดือน           นำงส ำอำง มงคลกุล        นำยสุรัตน์ นรำพงษ์ 
    สมาชิกสภา อบต.หมู่ 7          สมาชิกสภา อบต.หมู่ 8                สมาชิกสภา อบต.หมู่ 9 
       089-7024255               082-1581808         093-3478322 
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สมำชิกสภำ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

       นำยอำคม ปำเป้ำ             นำยสุชำติ คณำโจด        นำงนฤมล ครองพงษ์ 
   สมาชิกสภา อบต.หมู่ 10         สมาชิกสภา อบต.หมู่ 11                สมาชิกสภา อบต.หมู่ 13 
       087-9639162              063-8381246          085-5180658 
 

 
 
 
 
 
 
 

   นำยสมเกียรติ เฉลิมกำย         นำงวำสนำ ภูมิคอนสำร 
  สมาชิกสภา อบต.หมู่ 14         สมาชิกสภา อบต.หมู่ 15 
      065-2735309              082-1461225 
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หัวหน้ำส่วนรำชกำร 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 

 
 
 
 
 
 
 

 
                                         นำยวิกรม แก้วเพชร 
                 ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ 

  โทร. 089-2021795 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

    นำงสำวสุรินณำ ม่ิงศิริ          นำยเสกสรรค์ นรำพงษ์            นำงยุพิน สมัตถะ 
       หวัหน้าส านักปลัด             ผู้อ านวยการกองช่าง            ผู้อ านวยกองคลัง 
    โทร. 064-4067091  โทร. 083-3667577         โทร. 081-7895510 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                           นำยวิกรม แก้วเพชร 
              ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ รักษาราชการแทน 
                                ผูอ้ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  โทร. 089-2021795 
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สภำพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐำน 
ต ำบลคอนสวรรค ์

1. ประวัติต ำบลคอนสวรรค์ 
บ้านคอนสวรรค์ ตั้งเป็นหมู่บ้านมาช้านานแต่ไม่ปรากฏหลักฐาน ระบุแน่ชัดลงไปว่าเป็นหมู่บ้านตั้งแต่

เมื่อใด เนื่องจากไม่มีการเขียนหรือบันทึก เพียงแต่เป็นการสันนิษฐานเอาจากหลักฐานโบราณวัตถุ และศิลปวัตถุที่
ปรากฏอยู่ในสมัยที่เริ่มจะมีการเขียนบันทึก  และจากค าบอกเล่าของอดีตบรรพชน ที่อยู่ในท้องถิ่นที่เริ่มจะมีการ
เขียนบันทึก และจากค าบอกเล่าของอดีตบรรพชน ที่อยู่ในท้องถิ่นที่ตั้งบ้านเล่าสืบต่อกันมาเป็นปาฐะบ้าง เป็น
กลอนล าบ้าง ผ่านไปได้หลายชั่วคน ซึ่งก็คงจะผิดเพ้ียนไปจากเดิม และลางเลือนไปค่อนข้างมาก หากจะสันนิษฐาน
ตามหลักฐานแล้วไม่ว่าจะดูจากคูเมืองโบราณ หรือเนินดินที่เป็นสถานที่ตั้ง ที่ชาวบ้านเรียกว่า “โนนกู่” พอที่คาด
เดาได้ว่าชุมชนที่เคยอาศัยตั้งหลักแหล่งบ้านเรือนอยู่ ณ ที่แห่งนี้มีอดีตที่รุ่งเรืองมาตั้งแต่สมัย เมื่อ 1,200 - 1,500 
ปี มาแล้ว จากศิลปวัตถุที่ยังเหลือและพบเห็นได้ในปัจจุบันยืนยันเป็นหลักฐานคือ เสมาหินทรายบางใบ  มีอักษร
จารึกปรากฏอยู่ซึ่งผู้เชี่ยวชาญทางด้านภาษาตะวันออก ยืนยันว่าเป็นอักษรมอญโบราณที่ใช้กันในดินแดนถิ่นนี้  
เป็นอักษรยุคหลักอักษรปัลลวะที่รับรูปแบบมาจากอินเดียชนในพ้ืนที่ถิ่นเดิมที่เรียกกันว่าชนพ้ืนเมือง ในสมัยทวาร
วดีนั้นได้สร้างศิลปวัตถุคือ เสมาหินซึ่งก็คงจะน าที่มีอยู่ในพื้นถ่ินหรือบริเวณใกล้เคียงมาแกะสลักเรื่องราวให้ปรากฏ
เป็นลวดลาย หรือสัญลักษณ์ภาพเพ่ืออุทิศถวายให้กับศาสนสถาน หรือประกาศความเจริญรุ่งเรืองของ
พระพุทธศาสนาในแถบถิ่นนี้  ประมาณพุทธศตวรรษที่ 14 - 16 แทนชาวบ้านพ้ืนเมืองเดิม และได้ท าลาย
สิ่งก่อสร้างที่เป็นสถานที่ศักดิ์สิทธิ์ ซึ่งอาจจะเป็นสถานที่ๆ เรียกกันว่า วัดสมัยนี้ (บริเวณที่เรียกกันว่าโนนกู่ใน
ปัจจุบัน) และสร้างสิ่งที่เป็นสัญลักษณ์ เพ่ือประกาศถึงความยิ่งใหญ่และอิทธิพลครอบครองดินแดนแห่งนี้  ขึ้นมา
แทน เช่น ปรางค์กู่ที่ชัยภูมิ นั่นก็คือ สงครามแย่งชิงความเป็นใหญ่ทางศาสนชนพื้นเมืองเดิม ที่เคยอาศัยอยู่ ก็คงจะ
หลบลี้หนีภัยไปอาศัยถ่ินอื่น ท าให้ชุมชนล่มสลายลงไปกลายเป็นป่ารกร้างว่างเปล่าขึ้นมาบดบังซากบ้านเมือง หรือ
คูคลองแต่เดิมที่เคยอาศัยอยู่ก็คงหลบลี้หนีภัยไปอาศัยถิ่นอ่ืน ท าให้ชุมชนล่มสลายลงไปเป็นป่ารกร้างว่างเปล่า
ขึ้นมาบดบังซากบ้านเมืองหรือคูคลองแต่เดิม นั่นก็คือสาเหตุหนึ่งซึ่งสันนิษฐานกันว่าน่าจะมีความเป็นไปได้  ที่
ชาวบ้านชาวเมืองอพยพหาที่ในการท ามาหากินตั้งหลักแหล่งอาศัยอยู่ และเนื่องจากสภาพทางภูมิประเทศรวมทั้ง
ที่ตั้งท าเลเหมาะสม ดินและน้ ามีความอุดมสมบูรณ์ เอ้ือประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ  ในการเกษตรด้วย
ทรัพยากรป่าไม้มาก ฝนตกต้องตามฤดูกาล ผลผลิตจากแรงกายที่ท าตอบแทนให้ผลคุ้มค่า  จึงมีผู้คนชักชวนกัน 
อพยพอยู่กันเพ่ิมมากขึ้นเรื่อย ๆ เมื่อบ้านเรือนขยายออกไปเพ่ือท าอยู่ท ากินพ้ืนที่ท านา ปลูกข้าวจึงได้พบซาก
โบราณสถาน และโบราณวัตถุที่เป็นศิลปะในยุคเก่าก่อนถูกทิ้งร้างทับถมซุกซ่อนอยู่ ต่อมาภายหลังการพบ
โบราณวัตถุ จึงได้มีนักวิจัยมาศึกษาวิเคราะห์ตามหลักฐานที่ปรากฏ บ่งชี้ในทางโบราณคดี โบราณวัตถุ ทาง
ประวัติศาสตร์ และยุคสมัยทางศิลปะสรุปไปในแนวทางเดียวกัน สถานที่แห่งนี้เคยเป็นบ้านเมือง หรือมีคนอยู่อาศัย
เจริญเรื่อยมาเป็นล าดับ ตรงยุคสมัย ที่เรียกกันว่าทวารวดี และบ้านเมืองมีการเสื่อมโทรมล่มสลายด้วยสาเหตุมา
ปรากฏแจ้งชัด เพียงเป็นการคาดเดาหรือสันนิษฐานกันไว้เท่านั้น 

ประชาชนชาวบ้านที่อพยพมาอยู่ ณ ที่เป็นบ้านคอนสวรรค์ในปัจจุบันสันนิษฐานว่าน่าจะเป็นกลุ่มเชื้อสาย
ไทย-ลาวทางเวียงจันทร์ หรือจ าปาศักดิ์ ที่เคยมีประวัติศาสตร์และความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกัน ในกรณี  เจ้าอนุวงศ์ 
เมื่อสมัยต้นรัตนโกสินทร์มานี้ เอง  จากการสัง เกตลักษณะโครงสร้างทางกายภาพ เช่น ล าตัว  สีผิ ว                                                            
โครงรูปใบหน้า กับส าเนียงภาษาแล้ว  หากจะนับย้อนถอยหลังการก่อตั้งหมู่บ้านน่าจะพออนุมานได้ว่า คงจะอยู่
รวมกันกับการตั้งเมืองชัยภูมิ โดยนายแลหรือพระยาแล เมื่อปี พ.ศ. 2360 ได้อพยพผู้คนมาอยู่ก็คงจะเดินทางมา
จากจังหวัดนครราชสีมา  เพราะเนื่องด้วยพระยาแลมาตั้งเมืองอยู่แถวถิ่นบริเวณนั้น ก่อนที่จะขยับขยายหาที่ท ากิน 

/12.ที่อุดมสมบูรณ์... 

11 

 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2566 

 



 
 

ที่อุดมสมบูรณ์ไปสู่แหล่งอื่น ถ้าหากเปรียบเทียบแล้วบ้านคอนสวรรค์ก็จะเป็นเมืองขึ้นมาในรัชสมัยพระบาทสมเด็จ
พระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 3 แห่งกรุงรัตนโกสินทร์ (หรือประมาณ 191 ปี ล่วงมาแล้วนับถึงปี พ.ศ.2551) 
ประชาชนที่อพยพมาอยู่ใหม่ในที่ที่เป็นบ้านคอนสวรรค์ปัจจุบัน ก็ได้อยู่ท ากินและขยายเผ่าพงศ์สืบต่อตระกูลกัน
ต่อมาเรื่อย ๆ จนขยายเป็นชุมชนใหญ่ดังปรากฏอยู่ในปัจจุบัน 

ส าหรับชื่อบ้าน ครสวรรค์ หรือคอนสวรรค์นั้นมาตั้งแต่เมื่อไม่นานมานี้เอง ในสมัยที่หลวงภิบาลมาเป็น
ผู้ปกครองดูแล (ก่อน พ.ศ. 2493 หรือเมื่อห้าสิบกว่าปีมานี้เอง) ตามค าบอกเล่าของผู้สูงอายุ และตรงกับเรื่องที่
นายพร้อม บ ารุงเชื้อ ได้เขียนและพิมพ์ไว้ในหนังสือฉลองพระอุโบสถวัดคอนสวรรค์นั้น จึงขอแสดงความคิดเห็น
เพ่ิมเติมเล็กน้อย ส าหรับชื่อบ้าน “ครสวรรค์” ที่คนรุ่นเก่าก่อนเขียน และใช้เป็นนามของบ้าน ค าว่า “คร”  ใน
ความหมายน่าที่จะอนุมานมาจากค าว่า “นคร” ที่มีความหมายว่า  เมืองหรือนาคร  ที่แปลว่าชาวเมือง  หรือ
ชาวกรุง ซึ่งก็คงหมายถึงว่าสุขกายสบายใจ แปลให้ได้ใจความก็คือเป็นบ้านเมืองนครอันรื่นรมย์ใจไปด้วยความสงบ
สุขเปรียบได้ดังอยู่เมืองฟ้าเมืองสวรรค์ของเทวดา ไม่ว่าคนหรือสัตว์ที่ได้เข้ามาอยู่อาศัยต่างก็หลงใหล อันเป็นผลสืบ
เนื่องมาจากมีความอุดมสมบูรณ์ในด้านทรัพยากรธรรมชาติ ป่าไม้ดินดี ปลูกพืชพันธุ์ธัญญาหารได้ผลงามน่าจะเป็น
ดังนี้ แต่ต่อมาในภายหลังได้เขียนค าว่า“คอน” แทน ซึ่งค านี้ความหมายตามพจนานุกรมบอกว่า ไม้ที่ท าไว้ให้นกจับ
หรือเกาะ เป็นที่จับของนก พอน ามาแปลรวมกับค าว่า สวรรค์  เลยกลายเป็นสวรรค์ของนกกาที่มีแหล่งอาหารหา
กินอย่างอุดมสมบูรณ์จนลืมกลับคอนกับถิ่นท่ีอยู่หรือกลับรังเดิม แทนที่จะกลายเป็นสวรรค์ของคนที่มาอาศัยท ามา
หากินในถิ่นนี้ และอีกส่วนหนึ่งที่มีผู้ตั้งข้อสังเกตไว้ว่า ชื่อบ้านคอนสวรรค์น่าจะมาจากล าคอนสวรรค์ที่เป็น
วัฒนธรรมของคนทางฝั่งซ้ายแม่น้ าโขงที่อพยพมาตั้งถ่ินฐานอยู่ท่ีเป็นบ้านเรือนในปัจจุบัน หรือแม้กระทั่งวัฒนธรรม
การน าข้าวปลาอาหารใส่ตะกร้าใบเดียวของผู้สูงอายุในชุมชน แล้วหายคอนไปท าบุญถวายทานแด่พระภิกษุสงฆ์ที่
วัดเพ่ือให้ได้รับผลบุญอันเป็นหนทางที่จะไม่ตกไปสู่อบายมุข เพ่ือหวังที่จะให้ไปอยู่เมืองฟ้าเมืองสวรรค์ยามเมื่อ
สังขารจากโลกนี้ไปแล้ว ปัจจุบันก็อยากท่ีจะฝากไว้ให้ช่วยกันคิดและพิจารณาด้วยว่า  ความหมายของชื่อบ้านนาม
เมืองสิ่งใดน่าจะเป็นสิ่งที่มีเหตุมีผลมีน้ าหนักน่าเชื่อถือมากกว่า และส าหรับประวัติการตั้งชื่อหรือเปลี่ยนชื่อบ้าน      
ก็มิได้มีหลักฐานบันทึกบ่งชี้แน่ชัดว่าใครเป็นผู้ตั้งชื่อและเปลี่ยนไปตั้งแต่เมื่อใดสมัยใด ปัจจุบันบ้านคอนสวรรค์      
ชื่อของหมู่บ้านนั้นได้ใช้เป็นชื่อของต าบลและอ าเภอไปพร้อมๆ กันด้วย 

2. ข้อมูลสภำพทั่วไป 
2.1 ที่ตั้ง 
องค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ ตั้งอยู่ เลขที่ 9 บ้านคอนสวรรค์ หมู่ที่ 9 ต าบลคอนสวรรค์ อ าเภอคอนสวรรค์ 

จังหวัดชัยภูมิ ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของอ าเภอคอนสวรรค์ ระยะห่างจากอ าเภอคอนสวรรค์ ประมาณ              
5 กิโลเมตร 

อาณาเขตของต าบล 
ทิศเหนือ ติดต่อกับต าบลโคกมั่งงอย, ศรีส าราญ อ าเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ 
ทิศใต้  ติดต่อกับต าบลยางหวาย อ าเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลโนนทอง อ าเภอแวงใหญ่ จังหวัดขอนแก่น 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับต าบลบ้านโสกและยางหวาย อ าเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ 
2.2 เนื้อที ่

 องค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ มีพ้ืนที่ประมาณ  49.54 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 32,000 ไร่
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2.3 ลักษณะภูมิประเทศ  
โดยทั่วไปต าบลคอนสวรรค์ส่วนใหญ่จะเป็นพ้ืนที่ราบลุ่ม จะมีที่ดอนบ้างในทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ ทาง

ทิศตะวันออกจะติดแม่น้ าชีและล าน้ าก่ า ลักษณะดินมีการระบายน้ าดีปานกลาง มีความอุดมสมบูรณ์ปานกลางถึง
ต่ า 

- ลักษณะภูมิอากาศ 
มี 3 ฤดู ได้แก่ ฤดูร้อน ฤดูฝน และฤดูหนาว 
- ลักษณะของดิน 
ลักษณะของดินในพ้ืนที่เป็นดินร่วนปนทรายหรือดินร่วนสีน้ าตาล พื้นราบเหมาะแก่การเพาะปลูกข้าว 
- ลักษณะของแหล่งน้ า 
-    แหล่งน้ าธรรมชาต ิ
แหล่งน้ าธรรมชาติไหลผ่าน ได้แก่ ล าน้ าชี  ล าน้ าก่ า บึงอ้อ (เป็นแหล่งอนุรักษ์สัตว์น้ า) 
แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
-  ฝาย     4    แห่ง 
-  บ่อน้ าตื้น  25    แห่ง 
-  บ่อโยก   -   แห่ง 
-  ระบบประปาหมูบ้าน 15   แห่ง 
-  ถังเก็บน้ าฝน              15                แห่ง 
มีแหล่งน้ าธรรมชาติไหลผ่าน 
-  ล าน้ า  ล าห้วย  จ านวน    5 แห่ง 
-  บึง  หนองและอ่ืนๆ จ านวน    16 แห่ง 
หมู่ที่ 1 ล าห้วยดู่ 
หมู่ที่ 2 ล าห้วยเสียว 
หมู่ที่ 3 ล าห้วยเสียว,ล าห้วยไผ่ 
หมู่ที่ 4 คลองส่งน้ าหนองทอน (จากล าห้วยเสียว), หนองทอน, หนองโง้ง 
หมู่ที่ 5 ล าห้วยเสียว,สระประมง 
หมู่ที่ 6 ล าน้ าก่ า 2 ฝั่ง,(จากสะพานใหญ่ถึงกกสีเสียด) 
หมู่ที่ 7 หนองหวายใหญ่,หนองค้า,หนองโง้งน้อย,หนองเรือ,ล าน้ าก่ า 
หมู่ที่ 8 หนองหวาย,หนองอ้อ,หนองไข่นุ่นปากท่าแก,หนองสรวง,คลองงูเหลือม,หนองหมากข้ี 
หมู่ที่ 9 หนองธ ามรงค์,หนองพระ,กุดจระเข้,หนองแวง 
หมู่ที่ 10 หนองผือ,หนองเต่าน้อย,หนองอ้อ,หนองกุ่ม,หนองเบ็น,หนองขุมดิน,หนองผักแฮด,หนองหมาไน 
หมู่ที่ 11 ห้วยขี้เหล็ก,หนองอ้อ,ล าห้วยประดู่ 
หมู่ที่ 12 ล าห้วยเสียว 
หมู่ที่ 13 ล าห้วยประดู่ (มีฝาย 2 ชุด) 
หมู่ที่ 14 หนองหลวง,หนองค้า,หนองระเริง,ห้วยเสียว 
หมู่ที่ 15 กุดจระเข้,หนองระเริง,หนองขุมดิน,หนองกระดังงา,คลองบ้าน,หนองแสง,หนองหัวบุ่ง,หนองอ้อ 
ท่าแฮ,หนองหอย,หนองมน,คลองงูเหลือม,ล าน้ าก่ า 
-  ลักษณะของไม้และป่าไม้ ในพื้นที่อยู่ในเขตป่าไม้ป่าชุมชน 
-  ป่าชุมชนบ้านหนองโก  เนื้อท่ี 10.25 ไร่  เป็นป่าสงวนแห่งชาติ 
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-  ป่าชุมชนบ้านโนนโพธิ์ เนื้อที่ 40.75 ไร่  เป็นป่าสงวนแห่งชาติ 
-  ป่าชุมชนบ้านนาเสียว เนื้อที่ 48.50 ไร่  เป็นป่าสงวนแห่งชาติ 
-  ป่าชุมชนบ้านหนองโก เนื้อที่ 2.50   ไร่  เป็นป่าตาม พรบ. ป่าไม้  พ.ศ. 2484 
-  ป่าชุมชนบ้านโนนโพธิ์ เนื้อที่ 40.75 ไร่  เป็นป่าตาม พรบ. ป่าไม้  พ.ศ. 2484 
-  ป่าชุมชนบ้านนาเสียว เนื้อที่ 48.50  ไร่  เป็นป่าตาม พรบ. ป่าไม้ พ.ศ.  2484 

2.4  จ ำนวนหมู่บ้ำน 
องค์การบริหารสว่นต าบลคอนสวรรค์ มีทั้งหมด 15 หมู่บ้าน โดยแยกพ้ืนที่ปกครองออกเป็น 15 หมู่บ้าน  
3. จ ำนวนประชำกร 
ประชากรทั้งสิ้น  จ านวน 5,482 คน แยกเป็นชาย 2,703 คน หญิง 2,779 คน มีความหนาแน่นเฉลี่ย 

115.89 คนต่อตารางกิโลเมตร เนื้อที่ทั้งหมดประมาณ 49.54 ตารางกิโลเมตร                                              
(ข้อมูล ณ เดือน พฤศจิกายน 25๖6) 

 
หมู่ที่ 

 
หมู่บ้ำน 

จ ำนวนประชำกร  
รวม (คน) 

 
หลังคำเรือน ชำย(คน) หญิง(คน) 

1 บ้านจอก 21 8 29 40 
2 บ้านจอก 7 15 22 25 
3 หนองชาติ 30 26 56 28 
4 หนองทอน 177 199 376 164 
5 นาเสียว 181 218 399 149 
6 โนนโพธิ ์ 281 268 549 243 
7 โนนขุนทิพย์ 96 96 192 76 
8 คอนสวรรค์ 463 478 941 279 
9 คอนสวรรค์ 333 340 673 264 

10 หนองโก 191 198 389 155 
 
 
หมู่ที่ 

 
หมู่บ้ำน 

จ ำนวนประชำกร รวม (คน) หลังคำเรือน 

ชำย(คน) หญิง(คน) 

11 บ้านคอนสวรรค์ 362 341 703 265 
12 บ้านจอก 29 27 56 30 
13 บ้านจอก 20 19 39 63 
14 โนนโพธิ ์ 275 322 597 248 
15 คอนสวรรค์ 237 224 461 155 

 รวม 2,703 2,779 5,482 2,187 
แหล่งที่มาของข้อมูล ส านักทะเบียนอ าเภอคอนสวรรค์ 

ข้อมูล ณ  พฤศจิกายน 2566  
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4. สภำพสังคม 
4.1 กำรศึกษำ 
- มีโรงเรียนประถมศึกษา(รวมถึงขยายโอกาสถึง ม.3)  จ านวน  2  แห่ง 

1. โรงเรียนบ้านคอนสวรรค์  จ านวนนักเรียนประมาณ    162 คน 
2. โรงเรียนบ้านโนนโพธิ์   จ านวนนักเรียนประมาณ  106 คน 

-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน  2  แห่ง ได้แก่ 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคอนสวรรค์  จ านวนนักเรียนประมาณ      42  คน 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนโพธิ์      จ านวนนักเรียนประมาณ      25  คน 

- การศึกษานอกระบบ (กศน.คอนสวรรค์) 
๑. ในพ้ืนที่มีการศึกษานอกระบบ (กศน.คอนสวรรค์)              1  แห่ง 

4.2  สำธำรณสุข 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคอนสวรรค์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 9 บ้านคอนสวรรค์     1  แห่ง 
- ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน                 10  แห่ง 
4.3 ควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
- สถานที่ตั้ง ณ องค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ 

1. ป้อมยามต ารวจ            1 แห่ง 
2. สถานีดับเพลิง              1 แห่ง 
3. ศูนย์ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน           1 แห่ง 

- จุดตรวจประจ าหมู่บ้าน มีจ านวน 2 แห่ง ดังนี้ 
1. บ้านคอนสวรรค์     หมู่ที่  9         1 แห่ง 
2. บ้านนาเสียว      หมู่ที่  5          1 แห่ง 

4.4 กำรสังคมสงเครำะห์ 
  - ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุต าบลคอนสวรรค์ 

- ศูนย์บริการคนพิการองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ 
- ศูนย์ช่วยเหลือสังคม (OSCC) 
- ชมรมผู้สูงอายุ (โรงเรียนผู้สูงอายุ)  

4.5 ศำสนำ ประเพณี วัฒนธรรม 
กำรนับถือศำสนำ 
ประชาชนในต าบลนับถือ ศาสนาพุทธ โดยมีข้อมูลศาสนา ดังนี้  
วัด 6 แห่ง ส านักสงฆ์  2  แห่ง ได้แก่  
-  วัดนภาลัย  บ้านคอนสวรรค์   หมู่ที่  11 
-  วัดศรีวิลัย  บ้านคอนสวรรค์   หมู่ที่  15 
-  ส านักสงฆ์ชัยมงคล  บ้านโนนขุนทิพย์  หมู่ที่  7   
-  วัดบ้านหนองทอน     หมู่ที่  4 
-  วัดบ้านนาเสียว      หมู่ที่  5 
-  ส านักสงฆ ์(วัดป่า) บ้านโนนโพธิ์    หมู่ที่  6 
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-  วัดบ้านโนนโพธิ์      หมู่ที่  ๑๔ 
-  วัดบ้านหนองโก      หมู่ที่  10 

ประเพณีและงำนประจ ำปี 
งานประเพณีต าบลคอนสวรรค์มีเช่นเดียวกับประเพณีทั่วไปของภาคอีสาน เช่น ประเพณีวันเข้าพรรษา 

ประเพณีวันสงกรานต์ ประเพณีท าบุญเกี่ยวกับศาสนาพุทธ ประชาชนส่วนใหญ่ รักความสงบมีความสุขอยู่ง่าย  ๆ  
ให้ความเคารพนับถือผู้มีคุณธรรมและอาวุโส เช่น 

ประเพณีลอยกระทง ในเดือนตุลาคม – พฤศจิกายน มีการประกวดกระทง ประกวดนางนพมาศ และการ
แสดงศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน 

ช่วงเดือนเมษายน งานนมัสการพระใหญ่ใบเสมาประจ าปีและสรงน้ าผู้สูงอายุ 
ประเพณีท าบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ในเดือนมกราคม เป็นกิจกรรมที่ส าคัญที่ประชาชนได้ท าบุญตักบาตร

เพ่ือความเป็นสิริมงคล 
งานบุญกฐิน ประมาณเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน ท าบุญถวายกฐินจตุปัจจัยมีการสมโภช กันยายน - 

ตุลาคม  งานวันสารทไทย (งานสลากภัต) เวียนกันเป็นเจ้าภาพทุกหมู่บ้าน 

คณะที่ปรึกษำ 
ผู้บริหำรและสมำชิกสภำ อบต.คอนสวรรค์ 

 ๑.๑ นายวานิช   การบรรจง  นายก อบต.    ประธาน 
 ๑.๒ นายวิทูรย์   คานชัยภูมิ   รองนายก อบต.               ที่ปรึกษา 
 ๑.๓ นายโสวัฒน์  ยิ่งสุข            รองนายก อบต.              ที่ปรึกษา 
 ๑.๔ นายรุจิรัตน์  ประดับค า  เลขานุการนายก อบต.   ที่ปรึกษา 
 ๑.๕ นายสุชาติ   คณาโจด   ประธานสภา อบต.   ที่ปรึกษา 
 ๑.๖ นายสุรัตน์  นราพงษ์            รองประธานสภา อบต.   ที่ปรึกษา 
 ๑.๗ นายวิกรม   แก้วเพชร  เลขานุการสภา อบต.   ที่ปรึกษา 
 ๑.๘  นายสุรัตน์   ต่อก าลัง  สมาชิกสภา หมู่ที่ ๑   ที่ปรึกษา 
 ๑.๙  นายวิรัตน์   พิมสิม            สมาชิกสภา หมู่ที่ ๒ และ ๑๒        ที่ปรึกษา 
 ๑.๑๐ นายทองหลาง  ศรีภูมิพฤกษ์    สมาชิกสภา หมู่ที่ ๓   ที่ปรึกษา 
 ๑.๑๑ นางรุ่งนภา   คาดสนิท  สมาชิกสภา หมู่ที่ ๔   ที่ปรึกษา 
 ๑.๑๒ นายสมบูรณ์   ชมชื่น  สมาชิกสภา หมู่ที่ ๕   ที่ปรึกษา 
 ๑.๑๓ นายวิเศษ   บุญเกื้อ  สมาชิกสภา หมู่ที่ ๖   ที่ปรึกษา 
 ๑.๑๔ นายพงษ์ศักดิ์  แสงเดือน  สมาชิกสภา หมู่ที่ ๗   ที่ปรึกษา 
 ๑.๑๕ นางส าอาง  มงคลกุล  สมาชิกสภา หมู่ที่ ๘   ที่ปรึกษา  
 ๑.๑๖ นายอาคม  ปาเป้า            สมาชิกสภา หมู่ที่ ๑๐   ที่ปรึกษา 
 ๑.๑๗ นางนฤมล  ครองพงษ ์  สมาชิกสภา หมู่ที ๑๓   ที่ปรึกษา 
 ๑.๑๘นายสมเกียรติ  เฉลิมกาย  สมาชิกสภา หมู่ที่ ๑๔   ที่ปรึกษา 
 ๑.๑๙ นางวาสนา  ภูมิคอนสาร  สมาชิกสภา หมู่ที่ ๑๕   ที่ปรึกษา 
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คณะท ำงำน 
ส ำนักปลัด อบต.คอนสวรรค์ 

 ๒.๑ นายวิกรม  แก้วเพชร    ปลัด อบต.    ประธาน 
๒.๒ นางสาวสุรินณา  มิ่งศิริ  หัวหน้าส านักงานปลัด   รองประธาน 

 ๒.๓ นางลินจง  ด่านแก้ว            นักพัฒนาชุมชน              คณะท างาน 
๒.๔ นางสาวจุฬาภรณ์  ดวงวญิญาณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  คณะท างาน 
๒.๕ นางพรรณิดา  แกมจินดา  นักทรัพยากรบุคคล   คณะท างาน 

          ๒.๖ นางสาวผกาสินี  ภูพันหงษ์  นักวิชาการสาธารณสุข   คณะท างาน 
          ๒.๗ สิบเอกสิทธิพงษ์ พัฒนธีรานนท์         เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาฯ   คณะท างาน 
          2.8 นายสราวุฒิ  จันทราเทพ  เจ้าพนักงานธุรการ   คณะท างาน  
          ๒.9 นายอานนท์  บุญโนนแต้  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์ฯ   คณะท างาน                      
          2.10 นางจารุวรรณ  ตอเงิน           ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ            คณะท างาน 
          2.11 นายอภิศักดิ์  เคิมชัยภูมิ  พนักงานขับรถบรรทุกน้ า            คณะท างาน 
          ๒.๑2 นายธีรพงษ์  ทองจ ารูญ  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ  คณะท างาน 
          2.13 นางสาวพรรณิภา  ศรีค า  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน     คณะท างาน 
          ๒.๑4 นางสาวอังคณางค์  ชาวนาฮี           ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ            คณะท างาน 
          ๒.๑5 นายอภิชัย  เคิมชัยภูมิ   พนักงานขับรถบรรทุกขยะ  คณะท างาน 

๒.๑6 นางจันจง  บาลพิทักษ์  แม่บ้าน (ทั่วไป)     คณะท างาน 
2.17 นายสละ  แฝงสวรรค ์  พนักงานจ้างเหมา    คณะท างาน 
2.18 นางสาววราภรณ์  ปาเป้า  พนักงานจ้างเหมา   คณะท างาน
2.19 นายดวน  คุณนา   พนักงานจ้างเหมา   คณะท างาน
2.20 นายบุญเส็ง  ซุยอุ้ย   พนักงานจ้างเหมา   คณะท างาน
2.21 นายภานุวัฒน ์ สง่าแดน  พนักงานจ้างเหมา   คณะท างาน
2.22 นางณัฐวดี  ทราบพรมราช  พนักงานจ้างเหมา   คณะท างาน
2.23 นายวุฒชิัย  บ ารุงเชื้อ  พนักงานจ้างเหมา   คณะท างาน
2.24 นายจิระเดช  นราพงษ์  พนักงานจ้างเหมา   คณะท างาน
2.25 นายธนาคาร  นราพงษ์  พนักงานจ้างเหมา   คณะท างาน
2.26 นายจตุพงษ ์ ปลายชัยภูมิ  พนักงานจ้างเหมา   คณะท างาน
2.27 นายศุภชัย   นนทะค าจันทร์  พนักงานจ้างเหมา      คณะท างาน 
กองคลัง อบต. คอนสวรรค์ 
๒.๒8 นางยุพิน  สมัตถะ      ผู้อ านวยการกองคลัง                   คณะท างาน 
๒.๒9 นางธนภัทร  คุ้มพวก           นักวิชาการเงินและบัญชี                คณะท างาน 
๒.30 นางสาวลินดา  โชคเหมาะ       นักวิชาการพัสดุ               คณะท างาน 
๒.31 นางแววดาว  ทวีเปล่ง      เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี        คณะท างาน 
๒.32 นางสาวมัสยา  ทองดี  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้         คณะท างาน 
๒.33 นางสาววัชนี  แฝงสวรรค์    ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ    คณะท างาน 
๒.34 นางสาววงเดือน  แสงเมือง        ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี       คณะท างาน 
๒.35 นางสาวสุภนิดา  สิทธิกัน     ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้           คณะท างาน 
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กองช่าง อบต. คอนสวรรค์ 
 ๒.36 นายเสกสรรค์  นราพงษ์    ผู้อ านวยการกองช่าง              คณะท างาน 
 ๒.37 นายปิติวัตน์  ตอพล  นายช่างโยธา     คณะท างาน 
 ๒.๓8 นายวันทจิต  ข าชัยภูมิ   คนงานเครื่องสูบน้ า     คณะท างาน 
 ๒.๓9 นายวีรยุทธ์  หิรัญชาติ               ผู้ช่วยนายช่างโยธา      คณะท างาน 
 ๒.40 นายดรุณ  ค าแก้ว   คนตกแต่งสวน (ท่ัวไป)    คณะท างาน 
 ๒.41 นายพิริยกร  บ ารุงเชื้อ        ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า             คณะท างาน 
 ๒.42 นายธันยวัฒน์  หมั่นสุจริต  พนักงานจ้างเหมา             คณะท างาน 
 ๒.43 นายวิเชษฐ์  เพ่ิมศรี   พนักงานจ้างเหมา             คณะท างาน 

กองกำรศึกษำศำสนำและวัฒนธรรม อบต. คอนสวรรค์ 
๒.44 นางนิตยา  มีหนองใหญ่  ครู ศพด.บ้านคอนสวรรค์ คศ ๒            คณะท างาน 
2.45 นางณัชนันทน์  คลังทอง  ครู ศพด.บ้านโนนโพธิ์ คศ ๒            คณะท างาน 
๒.46 นางจันทนา  มงคลจิตร  ครู ศพด.บ้านคอนสวรรค์ คศ ๒            คณะท างาน 
๒.47 นางนงลักษณ์  ฉวีแปลง  ครู ศพด.บ้านคอนสวรรค์ คศ ๒            คณะท างาน 
๒.48 นางสุปราณี  คลังจินดา  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  คณะท างาน          
๒.๔9 นางสาวจุฑารัตน์  เพิ่มเติม   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ             คณะท างาน 
๒.50 นางไกรษร  ฤทธิ์รักษา  ผู้ดูแลเด็ก ศพด.บ้านคอนสวรรค์            คณะท างาน 
๒.51 นางโชษิตา  ช านาญ      ผู้ดูแลเด็ก ศพด.บ้านโนนโพธิ์            คณะท างาน 
๒.52 นายนิพล   แก้วสุริวงค์       พนักงานจ้างเหมา             คณะท างาน 
2.53 นายนิพัทธ์  วังศรี                พนักงานจ้างเหมา             คณะท างาน 
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1. วิสัยทัศน์ (Vision) 

เลื่องลือพระใหญ่ทวำรวดี ชุมชนสำมัคคีเข้มแข็ง  ยึดถือวิถีเศรษฐกิจพอเพียง โครงสร้ำงพ้ืนฐำนครอบคลุม 

2. พันธกิจ (MISSION) องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 
ภำรกิจที่ ๑  ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง  ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้

มาตรฐาน มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคต
และเศรษฐกิจของท้องถิ่น 

ภำรกิจที่ ๒  การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว และชุมชนให้เข้มแข็ง สามารถพ่ึงตนเอง
ได้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาต าบล 

ภำรกิจที่ ๓ การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผน
พัฒนาการตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 

ภำรกิจที่ ๔  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข  ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

ภำรกิจที่ ๕  การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการที่ดี 

ภำรกิจที่ ๖ การเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการด้านการท่องเที่ยว และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่ด ีเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ภำรกิจที่ ๗  การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลัง โดยการปรับปรุงกระบวนการบริหารการเงินการ
คลังให้สอดรับกับอ านาจหน้าที่และภารกิจที่มีอยู่เดิม และท่ีได้รับโอนจาการกระจายอ านาจรัฐบาล 

ภำรกิจที่ ๘  การเพ่ิมศักยภาพของผังเมืองให้เป็นเครื่องมือชี้น าและสนับสนุนการพัฒนาเมืองอย่างมี
ประสิทธิภาพโดยไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งหรือเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาด้านอ่ืน ๆ 

3. จุดมุ่งหมำยกำรพัฒนำ 
1. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาและจักการอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
2. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการจัดการ  และอยู่อย่างยั่งยืน 
3. ส่งเสริมการศึกษาและประชาชนได้อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 
4. ครอบครัวมีรายได้มากกว่ารายจ่าย 
5. มีระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการที่เพียงพอและทั่วถึง 
6. มีเส้นทางคมนาคมสะดวกรวดเร็วและได้มาตรฐาน 
7. การบริการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
8. ประชาชนมีความปลอดภัย 
9. ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า 
4. เป้ำประสงค์หลัก 
1. เด็ก เยาวชน และประชาชนของจังหวัดชัยภูมิได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
2. ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสืบสานคุณค่า 
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3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง 
4. เกษตรกรมีรายได้สูงขึ้น 
5. การท่องเที่ยวของจังหวัดชัยภูมิได้รับความนิยมเพ่ิมสูงขึ้น 
6. เป็นแหล่งสร้างพลังงานทดแทนที่ใหญ่ที่สุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
7. ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 
8. มีระบบโลจิสติกส์ที่รองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและเชื่อมโยงประเทศสู่ประชาคมอาเซียน 
9. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10. มีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ แนวทำงกำรพัฒนำ 
1. การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 1.1 สร้างเสริมความเป็นเลิศทางการศึกษาเทียบเคียง

ระดับประเทศ 
1.2 สร้างแรงจูงใจให้ครูดี ครูเก่ง มาร่วมจัดการเรียนการ
สอนที่จังหวัดชัยภูมิมากขึ้น และส่งเสริมขีดความสามารถ
ของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีอยู่ในปัจจุบัน 
1.3 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศ ( ICT) ใน
การเชื่อมโยงการจัดการด้านการศึกษา คุณภาพชีวิต และ
ทุกๆ ด้านของประชาชนในจังหวัด 
1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการปรับปรุงหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นและปราชญ์
ชาวบ้านในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
1.6 ส่งเสริมการพัฒนาขีดความสามารถของเยาวชนและ
แรงงานฝีมือในท้องถิ่น 
1.7 ส่งเสริมกิจกรรมที่ท านุบ ารุงสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  และระบอบประชาธิป ไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็ง
และยั่งยืน 

2.1 ส่งเสริมการแก้ปัญหาส าคัญด้านสาธารณสุขพ้ืนฐาน
ของจังหวัดชัยภูมิ 
2.2 ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนโดยใช้แนวคิด
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
2.3 สร้างชุมชนเข้มแข็ง มีเอกภาพ และมีส่วนร่วมในการ
แก้ปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติดในพื้นที่  
2.4 ให้ความช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ส่งเสริมสตรีให้มี
ความเสมอภาค 
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3. การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถ
ด้านการเกษตรและปศุสัตว์ 

3.1 ส่งเสริมการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมผลผลิต
ต่อไร่ในพืชหลัก ได้แก่ ข้าว อ้อย มันส าปะหลัง 
มะพร้าว หมาก และมะม่วง 
3.2 ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจที่เป้นค
วามหวังในอนาคต ได้แก่ พริก ยางพารา โค เนื้อ
โคราชวากิว และไก่บ้านโคราช 
3.3 สร้างโอกาสและเ พ่ิมมูลค่าสินค้า เกษตร
ปลอดภัย 

4.  การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 
 

4.1 ส่งเสริมและเร่งรัดการประชาสัมพันธ์เชิงรุก
ด้านการท่องเที่ยวจังหวัดชัยภูมิให้เป็นรูปธรรม 
4.2 ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวเดิม และพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวใหม่ให้ได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย และ
มีภูมิทัศน์ท่ีโดดเด่นเป็นเอกลักษณ์ 
4.3 ปรับปรุ งและพัฒนาชัยภูมิ ให้น่าอยู่  เกิด         
อัตลักษณ์ที่โดดเด่น และยังคงความเป็นแหล่งภูมิ
ปัญญาดั้งเดิม เพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยว 
4.4 พัฒนาการท่อง เที่ ยว เชิ งประวัติ ศาสตร์ 
วัฒนธรรม วิถีชีวิต ความเคารพและศรัทธาต่อเจ้า
พ่อพระยาแล 
4.5 พัฒนาจังหวัดชัยภูมิ ให้ เป็นแหล่งปลูกไม้       
ดอกไม้ประดับส าคัญของประเทศ 
4.6 ส่งเสริมขีดความสามารถของบุคลากร ด้านการ
ท่องเที่ยวภาครัฐและภาคเอกชน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5.  การส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้พลังงาน
อย่างมีคุณค่า 

 

5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนสร้างพลังงานเพ่ือ
เศรษฐกิจชุมชน 
5.2 พัฒนาการบริหารจัดการพืชพลังงานอย่างครบ
วงจร 
5.3 ส่ ง เสริมและสนับสนุนการร่ วมลงทุนกับ
ภาคเอกชนในการผลิตพลังงานทดแทน 
5.4 ส่งเสริมการสร้างความตระหนักในการใช้
พลังงานอย่างมีคุณค่า 

 
6.  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเตรียม

ความพร้อมในการรองรับการเป็นศูนย์กลาง
ทางการตลาดและการเชื่อมโยงสู่ประเทศใน
ประชาคมอาเซียน 

6.1 ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน เพื่อการ
เป็นศูนย์กลางทางการตลาดและโลจิสติกส์ใน
ภูมิภาค                                                   
6.2 สนับสนุนการพัฒนาความเชื่อมโยงของระบบ
การขนส่งภายในท้องถิ่นให้เชื่อมต่อกับส่วนกลาง 
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7.  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการรองรับการเป็นศูนย์กลาง
ทางการตลาดและการเชื่อมโยงสู่ประเทศใน
ประชาคมอาเซียน 

7.1 ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือการ
เป็ นศูนย์ กลางทางการตลาดและโลจิ สติ กส์            
ในภูมิภาค                                                      

7.2 สนับสนุนการพัฒนาความเชื่อมโยงของระบบ
การขนส่งภายในท้องถิ่นให้เชื่อมต่อกับส่วนกลาง 

8.  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมและยั่งยืน 

8.1 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้ให้มีจ านวน
เพ่ิมข้ึน 
8.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาครัฐ เอกชน และ
ท้องถิ่นในการจัดให้มีแหล่งน้ าขนาดใหญ่และแหล่ง
น้ าชุมชน เพ่ือเพ่ิมปริมาณและรองรับการใช้น้ าใน
ภาคการเกษตร 
8.3 การน าเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและเพ่ือมูลค่าทางเศรษฐกิจ
ของท้องถิ่น / เพ่ิมเติมแนวทางในการควบคุมเรื่อง
อากาศ (ไฟป่า,มลพิษ,ฝุ่น) 

9.  กา รบริ ห า ร จั ด ก า รบ้ า น เ มื อ งที่ ดี  มี
ประสิทธิภาพ 

9.1 เพ่ือประสิทธิภาพและพัฒนาระบบคุณภาพของ
การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ได้
ตามเกณฑ์มาตรฐานการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
9.2 ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์เชิงรุกเพ่ือสนับสนุน
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
9.3 ส่งเสริมพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
9.4 สร้างความตระหนักและจิตส านึกในการ
ให้บริการแก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
9.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค ำแถลงนโยบำยของนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 
โดย นำยวำนิช กำรบรรจง 

แถลงต่อ 
สภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคอนสวรรค์ 

ในกำรประชุมสมัยสำมัญ ครั้งท่ี · ประจ ำปี ๒๕๖๕ 
วันที่ ๑0 เดือน มกรำคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เรียนท่านประธานสภา ที่เคารพ ท่านรองประธาน ท่านสมาชิกสภา และผู้ทรงเกียรติ ที่ร่วมการประชุม
เพ่ือรับทราบการแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ ที่เคารพรักทุกท่าน 

ตามท่ีได้มีการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่น เมื่อวันอาทิตย์ที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 
ที่ผ่านมานั้น และบัดนี้คณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งแล้ว ตามหนังสือที่ ลต. (ชย)
๐๐๐๒/ว ๙๐๔ ลงวันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ 

อาศัยอ านาจตามมาตร ๕๘/๕ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ ที่บัญญัติว่า "ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่       
ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วัน 
ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และการแถลงนโยบายให้กระท าโดยเปิดเผย และต้อง
จัดท านโยบายเป็นลายลักษณ์อักษร แจกให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทุกท่านที่มาประชุมด้วย " 

ท่านประธานสภาที่เคารพ กระผมนายวานิช การบรรจง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ ซึ่ง
ได้รับความไว้วางใจจากพ่อแม่พ่ีน้องประชาชนในต าบลคอนสวรรค์ ในการเลือกตั้งที่ผ่านมานั้น ต้องขอขอบคุณผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านที่ท าให้การเลือกตั้งในครั้งนี้ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บริสุทธิ์ ยุติธรรม คะแนนเสียงทุก
คะแนนที่มอบความไว้วางใจให้กระผม จ านวน ๒๘๙๗ คะแนน คิดเป็น ๘๗.๒๖ % ของผู้มาใช้สิทธิ์เลือกตั้ง ซึ่งเป็น
คะแนนไว้วางใจในระดับที่สูงมาก และมีความส าคัญยิ่งส าหรับผม ในอันที่จะเป็นพลังให้กระผมได้ทุ่มเท พลังกาย 
พลังใจ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ ในอันที่จะเข้ามาดูแลบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข ให้แก่พ่ีน้องในต าบล
คอนสวรรค์ของพวกเรา 

กระผมนายวานิช การบรรจง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ จึงได้ก าหนดนโยบายในการ 
บริหารงาน และพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ ส าหรับช่วงระยะเวลา ๔ ปี นับแต่บัดนี้เป็นต้นไปเพื่อ 
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ ภายใต้ระเบียบ และข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องโดยยึดถือยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ 
กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒0 ปี เป็นหลักในการก าหนดนโยบายการบริหารและพัฒนาที่สอดคล้องกับปัญหาในเขตพ้ืนที่
รวมทั้งความต้องการของประชาชนเป็นส าคัญ 

ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ ที่เคารพ เพ่ือให้การบริหารงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลคอนสวรรค์ บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายที่ได้กล่าวไว้ข้างต้น กระผมจึงขออนุญาตต่อประธานสภา น า
แถลงวิสัยทัศน์ และนโยบายในพัฒนาต าบลคอนสวรรค์ ดังนี้ 

ด้ำนวิสัยทัศน์ (Vision) 
" อบต.คอนสวรรค์ มุ่งพัฒนำคน พัฒนำงำน บริกำรด้วยใจ รับใช้ประชำชน" 

- พัฒนาคน หมายถึง บุคลากรในองค์กร จะได้รับการพัฒนาในด้าน ร่างกาย อารมณ์ สังคม และ 
สติปัญญา ให้เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ อย่างต่อเนื่อง โดยการ ประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาคูงาน เป็นต้น 
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- พัฒนางาน หมายถึง การบริหารจัดการเรื่องานในหน้าที่ที่รับผิดชอบ เอกสาร ข้อมูลเป็นหมวดหมู่ 

ถูกต้องเป็นปัจจุบัน ตรวจสอบได้ ตามกฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้อง 
- บริการด้วยใจ หมายถึง บุคลากรในหน่วยงานจะต้องเป็นผู้ที่มีจิตอาสา อ านวยความสะดวกต่อผู้มา

ติดต่อราชการ ด้วยอัธยาศัยไมตรีอันดี ยิ้มแย้มแจ่มใส เปรียบเสมือนญาติพ่ีน้อง 
- รับใช้ประชาชน หมายถึง เป็นหน้าที่ของบุคลากรทุกคน ที่ผู้มาติดต่อราชการจะต้องได้รับความสะดวก 

และความพึงพอใจ  

ด้ำนนโยบำย (Policy) 

นโยบำยกำรบริหำรงำน ๗ ด้ำน ประกอบด้วย 
๑. ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
๑.1 จะพัฒนาถนนหลัก และสายรอง ภายในต าบล ให้สะดวก ต่อการเดินทาง การขนส่งผลผลิต และใน

การติดต่อสื่อสารซึ่งกันและกัน 
๑.๒ การไฟฟ้า จะติดต่อประสานงานกับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เพ่ือขยายเขตการไฟฟ้าไปยังพ้ืนที่ที่ยังไม่มี 

ไฟฟ้าใช้ ในส่วนที่มีอยู่เดิมจะได้รับการบ ารุงรักษา ปรับปรุง พัฒนา ให้ดีขึ้น และครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
๑.๓ จะติดต่อประสานงานให้มีไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่าง เพ่ือความปลอกภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ

ประชาชน 
๑.๔ น้ าประปา จะติดต่อประสานงานกับการประปาส่วนภูมิภาค เพ่ือขยายเขตสู่พ้ืนที่ที่ยังไม่มีน้ าประปา 

ในส่วนที่มีอยู่เติมจะได้รับการบ ารุงรักษา ปรับปรุง พัฒนา ให้ดีขึ้น และครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
๑.๕ ด้านการเกษตร จะปรับปรุง พัฒนา แหล่งน้ า ให้มีน้ าใช้อุปโภค บริโภค เพียงพอตลอดปี 
๒. ด้ำนเศรษฐกิจและคุณภำพชีวิต 
๒.๑ ส่งเสริม สนับสนุน กลุ่มอาชีพสร้างรายได้ในชุมชน เช่น กลุ่มเลี้ยงสัตว์ กลุ่มทอผ้า กลุ่มสตรี เป็นต้น 
๒.๒ ส่งเสริม สนับสนุน วิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.๓ ส่งเสริม สนับสนุนการให้ความรู้ เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกัน ในการดูแลรักษาสุขภาพอนามัย ของประชาชน

ภายในต าบล 
๒.๔ ส่งเสริมสนับสนุน อสม.ในการสร้างสาธารณสุขมูลฐานให้กับประชาชนแต่ละหมู่บ้าน ภายในต าบล 
๓. ด้ำนกำรพัฒนำสังคม 
๓.๑ ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาโรงเรียนในต าบลให้มีคุณภาพท่ีดีขึ้น 
๑.๒ ส่งเสริม สนับสนุน สื่อ วัสดุอุปกรณ์ ที่ทันสมัย ให้แก่โรงเรียนในต าบล 
๓.๓ ส่งเสริม สนับสนุน สื่อ วัสดุอุปกรณ์ ที่ทันสมัย ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในต าบล 
๓.๔ ให้การสงเคราะห์เด็ก สตรี ผู้สูงวัย ผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
๑.๕ ส่งเสริมการรณรงค์ป้องกัน แก้ไข ปัญหายาเสพติดในชุมชน 
๓.๖ ส่งเสริม สนับสนุนการฝึกอบรมการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อป.พร.) 
๑.๗ สนับสนุน ด้านกีฬา อุปกรณ์กีฬา ส่งเสริมการแข่งขันกีฬาในแต่ละหมู่บ้าน และระดับต าบล 
๔. ด้ำนศำสนำ วัฒนธรรม จำรีตประเพณี และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
๔.๑ ท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา ให้เป็นสถานที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ และศูนย์รวมของประชาชนในต าบล 
๔.๒ ส่งเสริมการจัดงานประเพณีทางศาสนา และอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงามของแต่ละหมู่บ้านไว้สืบไป 
๔.๓ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดงานวันส าคัญต่างๆ เช่น ลอยกระทง วันสงกรานต์ เป็นต้น 
๔.๔ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดงาน นมัสการพระใหญ่ใบเสมา และอนุรักษ์ไว้สืบไป 
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๕. ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติ และสิ่งแวดล้อม 
๕.๑ ปรับปรุงพัฒนาสวนสาธารณะให้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ ออกกลังกาย 
๕.๒ จัดหาพันธุ์กล้าไม้ให้ประชาชนได้ปลูก โดยการปลูกป่าชุมชน เพื่อเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวให้แก่ชุมชน 
๕.๓ สร้างจิตส านึกให้ประชาชนเกิดความตระหนัก รัก และหวงแหนธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
๕.๔ ปรับปรุงสถานที่ทิ้งขยะ การก าจัดขยะมูลฝอยให้ถูกสุขลักษณะ 
๕.๕ ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เป็นต าบล น่าดู น่าอยู่ ร่มรื่น และสวยงาม 
๖. ด้ำนกำรบริหำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
๖.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนทุกภาคส่วน ให้มีส่วนร่วมในการท างาน 
๖.๒ ปรับปรุงขั้นตอนการปฏิบัติงาน ให้ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 
๖.๓ พัฒนาเจ้าหน้าที่ให้มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน โดยการอบรม ประชุม สัมมนา เป็นต้น 
๖.๔ อ านวยความสะดวก ให้บริการประชาชนด้วยความยิ้มแย้มแจ่มใส ผู้รับบริการพึงพอใจ 
๖.๕ จัดโครงการ อบต.เคลื่อนที่เพ่ือท าความเข้าใจ รับฟังปัญหาจากประชาชนภายในต าบล 
๗. ด้ำนงบประมำณ 
งบประมาณเป็นสิ่งส าคัญยิ่งในอันที่จะผลักดันนโยบายที่น าเสนอให้ประสบผลส าเร็จ ดังนี้ 
๗.๑ งบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ จะใช้งบประมาณที่มีอยู่ให้เกิดความคุ้มค่า อย่าง

สูงสุด โดยค านึงถึงประโยชน์ของพ่ีน้องประชาชนส่วนใหญ่เป็นส าคัญ 
๗.๒ งบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน จะติดต่อประสานงานจัดหางบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

และ หน่วยงานอ่ืน มาพัฒนาต าบลคอนสวรรค์ เช่น ประสานงานกับ สมาชิกสภาจังหวัด องค์การบริหารส่วน
จังหวัด สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ เอกชน เป็นต้น 

จากการน าเสนอวิสัยทัศน์ และนโยบายการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์
กระผมในฐานะผู้บริหาร เพ่ือให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคอนสวรรค์ และผู้เกี่ยวข้องได้เกิดความมั่นใจ 
และเชื่อม่ันต่อการบริหารงาน กระผมจะน าหลักการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล หรือหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี (Good Govemance) และหลักการบริหารอื่น ที่เก่ียวข้อง มาเป็นแนวทางการบริหารงาน 

อย่างไรก็ตามการบริหารงานตามนโยบาย จะประสบผลส าเร็จมากน้อยเพียงใดนั้น ท่านสมาชิกสภา และ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ถือว่ามีความส าคัญยิ่งในการที่จะรวมพลัง ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ มา
ช่วยกันขับเคลื่อนให้นโยบายประสบผลส าเร็จ ในอันที่จะตอบสนองต่อความต้องการ และความคาดหวังของพ่ีน้อง
ประชาชนในต าบลคอนสวรรค์ของพวกเรา...ทุกท่านจะต้องช่วยกันครับ...ขอบคุณครับ 
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1. ประมำณกำรรำยรับ 

รำยรับ รำยรับจริง 
ปี 2564 

ประมำณกำร 
ปี 2565 

ประมำณกำร 
ปี 2566 

รำยได้จัดเก็บเอง    
หมวดภาษีอากร 98,799.44 51,510.00 130,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

378,349.35 264,800.00 298,700.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 84,525.48 100,000.00 100,000.00 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 51,691.60 3,000.00 11,000.00 
หมวดรายได้จากทุน 0.00 2,000 2,000 
รวมรำยได้จัดเก็บเอง 613,365.87 421,310.00 541,700.00 
รำยได้ที่รัฐบำลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   

หมวดภาษีจัดสรร 17,790,937.90 17,890,000.00 18,267,000.00 
รวมรำยได้ที่รัฐบำลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

17,790,937.90 17,890,000.00 18,267,000.00 

รำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   

หมวดเงินอุดหนุน 22,241,266.86 25,000,000.00 25,000,000.00 
รวมรำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

22,241,266.86 25,000,000.00 25,000,000.00 

รวม 40,645,570.63 43,311,310.00 43,808,700.00 
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ประมำณกำรรำยรับ –รำยจ่ำย 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

 
 

 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2566 

 



 
2. ประมำณกำรรำยจ่ำย 

รำยจ่ำย รำยจ่ำยจริง 
ปี 2564 

ประมำณกำร 
ปี 2565 

ประมำณกำร 
ปี 2566 

จ่ำยจำกงบประมำณ    
งบกลาง 14,938,575.60 18,478,127.00 17,737,248.00 
งบบุคลากร 12,131,577.00 14,741,343.00 13,865,986.00 
งบด าเนินงาน 4,823,524.19 6,829,862.00 7,923,566.00 
งบลงทุน 1,544,400.00 1,889,378.00 2,246,300.00 
งบเงินอุดหนุน 1,518,569.00 1,372,600.00 2,035,600.00 

รวมจ่ำยจำกงบประมำณ 34,956,645.79 43,311,310.00 43,808,700.00 
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แผนงำนงบกลำง 

งำน รำยจ่ำย 
ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ 
งบประมำณอนุมัติ

(บำท) 
เบิกจ่ำย(บำท) 

งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งบกลาง งบกลาง เงินสมทบ
กองทุน
ประกันสังคม 

 9966041111100001 160,000.00 127,263.00 32,737.00 

งบกลาง งบกลาง เงินสมทบ
กองทุนเงิน
ทดแทน 

 9966041111110001 7,500.00 3,035.00 4,465.00 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

 9966041111180001 11,972,400.00 10,452,600.00 1,519,800.00 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพ
ความพิการ 

 9966041111190001 4,430,400.00 3,429,200.00 1,001,200.00 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส ์

 9966041111200001 60,000.00 30,000.00 30,000.00 

งบกลาง งบกลาง เงินส ารองจ่าย  9966041111210001 603,174.00 1,430,894.10 81,279.90 

งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตาม
ข้อผูกพัน 

เงินสมทบ
กองทุน
บ าเหน็จ
บ านาญ
ข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น
(ก.บ.ท.) 

9966041111220001 376,174.00 376,174.00 0.00 

งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตาม
ข้อผูกพัน 

เงินสมทบ
กองทุนส ารอง
เล้ียงชีพ
ลูกจ้างประจ า
(กสจ.) 

9966041111220002 7,600.00 0.00 7,600.00 

งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตาม
ข้อผูกพัน 

เงินสมทบ
หลักประกัน
สุขภาพต าบล
คอนสวรรค์ 

9966041111220003 120,000.00 119,620.00 380.00 

รวมงบกลำง  17,737,248.00 15,968,786.10 2,677,461.90 
รวมงบกลำง  17,737,248.00 15,968,786.10 2,677,461.90 
รวมทั้งหมด  17,737,248.00 15,968,786.10 2,677,461.90 
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แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

งำน รำยจ่ำย 
ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ 
งบประมำณอนุมัติ

(บำท) 
เบิกจ่ำย(บำท) 

งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

เงินเดือน
(ฝา่ย
การเมือง) 

เงินเดือนนายก/
รองนายก
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 9966011121010001 514,080.00 514,080.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

เงินเดือน
(ฝา่ย
การเมือง) 

ค่าตอบแทน
ประจ าต าแหน่ง
นายก/รอง
นายก 

 9966011121030001 42,120.00 42,120.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

เงินเดือน
(ฝา่ย
การเมือง) 

ค่าตอบแทน
พิเศษนายก/
รองนายก 

 9966011121040001 42,120.00 42,120.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

เงินเดือน
(ฝา่ย
การเมือง) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน
เลขานุการ/ที่
ปรึกษา
นายกเทศมนตรี 
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ต าบล 

 9966011121050001 86,400.00 86,400.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

เงินเดือน
(ฝา่ย
การเมือง) 

ค่าตอบแทน
ประธานสภา/
รอง
ประธานสภา/
สมาชิกสภา/
เลขานุการสภา
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 9966011121070001 1,368,000.00 1,368,000.00 0.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ำยกำรเมือง)  2,052,720.00 2,052,720 0.00 
งาน
บริหาร
ทั่วไป 

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

 9966011122010001 1,615,980.00 1,438,022.00 958.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงินเพิ่มต่างๆ
ของข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

 9966011122020001 84,000.00 84,000.00 0.00 
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งำน รำยจ่ำย ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ
(บำท) 

เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงินประจ า
ต าแหน่ง 

 9966011122030001 126,000.00 126,000.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจ า) 

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

 9966011122070001 458,760.00 456,960.00 1,800.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงินเพิ่มต่างๆ
ของพนักงาน
จ้าง 

 9966011122080001 12,000.00 12,000.00 0.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ)  2,296,740.00 2,116,982.00 2,758.00 
งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติ
ราชการอัน
เป็นประโยชน์
แก่องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 9966011131010001 30,000.00 0.00  

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทน
การ
ปฏิบัติงาน
นอกเวลา
ราชการ 

 9966011131030001 5,000.00 0.00  

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน  9966011131040001 120,000.00 139,200.00  

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าตอบแทน เงินช่วยเหลือ
การศึกษา
บุตร 

เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร
ข้าราชการ/
พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 

9966011131050001 20,000.00 6,700.00  

รวมค่ำตอบแทน  175,000.00 145,900.00 11,900.00 
งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เพื่อให้ได้มา
ซ่ึงบริการ 

ค่าจ้างเหมา
พนักงานขับ
รถยนต์
ส่วนกลาง 

9966011132010002 108,000.00 99,000.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เพื่อให้ได้มา
ซ่ึงบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ 
ดังนี้ 

9966011132010001 247,000.00 325,665.00 24,535.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวกบัการ
รับรองและ
พิธีการ 

 9966011132020001 50,000.00 8,680.00 21,320.00 
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งำน รำยจ่ำย ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ
(บำท) 

เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

ค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไป
ราชการ 

9966011132030001 100,000.00 89,544.56 10,455.44 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

โครงการ อบต.
เคลื่อนที่พบ
ประชาชน 

9966011132030002 10,000.00 10,000.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

โครงการ
ขับเคลื่อนศูนย์
ยุติธรรมชุมชน
(ศยช.) 

9966011132030003 10,000.00 0.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

โครงการจัด
กิจกรรมวนัเฉลิม
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทร
รามาธิบดีศร ี
สินทรมหาวชริา
ลงกรณ ์พระวชิร
เกล้าอยู่หัว 

9966011132030004 10,000.00 5,600.00 4,400.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

โครงการจัดงาน
เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนาง
เจ้าสิรกิิติ์พระ
บรมราชนิ ี
นาถ (วันแม่
แห่งชาติ) 

9966011132030006 10,000.00 8,300.00 1,700.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

โครงการจัด
งานเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จ
พระนางเจ้า
สุทิดาพัชรสุธา
พิมลลักษณ
พระบรมราชิน ี

9966011132030005 10,000.00 0.00 0.00 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2566 

 



 
 

งำน รำยจ่ำย ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ
(บำท) 

เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

โครงการจัด
งานวันพระ 
บาทสมเด็จ
พระปรมินทร
มหาภูมิพล 
อดุลยเดช  
บรมนาถบพิตร 

9966011132030007 10,000.00 0.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

โครงการตาม
นโยบาย
หน่วยงาน
ราชการ,
รัฐบาล,
กระทรวงมหาด
ไทยและอื่นๆ 

9966011132030008 20,000.00 0.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

โครงการ
พัฒนาบุคลากร
และองค์กร 
ของคณะ
ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
องค์การบริหาร
ส่วนต าบล 
พนักงานส่วน
ต าบล 
พนักงานจ้าง
และผู้
สังเกตการณ์ 

9966011132030009 30,000.00 0.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซม 

 9966011132040001 10,000.00 41,960.64 38,039.36 

รวมค่ำใชส้อย  715,000.00 588,750.20 100,449.80 
งาน

บริหาร
ทั่วไป 

ค่าวัสดุ วัสดุ
ส านักงาน 

 9966011133010001 150,000.00 224,528.00 472.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้า
และวิทย ุ

 9966011133020001 5,000.00 5,680.00 9320.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้าน
งานครัว 

 9966011133030001 30,000.00 29,384.00 616.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง  9966011133060001 5,000.00 95,364.00 7,836.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าวัสดุ วัสดุ
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

 9966011133070001 10,000.00 26,000.00 4,000.00 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2566 

 



 
งำน รำยจ่ำย ประเภท

รำยจ่ำย 
โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ

(บำท) 
เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ

คงเหลือ(บำท) 
งาน

บริหาร
ทั่วไป 

ค่าวัสดุ วัสดุเชื้อเพลิง
และหล่อลื่น 

 9966011133080001 80,000.00 87,688.91 2,311.09 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าวัสดุ วัสดุ
คอมพิวเตอร์ 

 9966011133140001 60,000.00 1,090.00 18,910.00 

รวมค่ำวัสดุ  340,000.00 469,734.91 43,465.09 
งาน

บริหาร
ทั่วไป 

ค่า 
สาธารณูป 

โภค 

ค่าไฟฟ้า  9966011134010001 350,000.00 268,526.04 81,473.96 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่า 
สาธารณูป 

โภค 

ค่าน้ าประปา 
ค่าน้ าบาดาล 

 996601113420001 30,000.00 32,040.30 959.70 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่า 
สาธารณูป 

โภค 

ค่าบริการ
โทรศัพท์ 

 9966011134030001 10,000.00 0.00 30,000.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่า 
สาธารณูป 

โภค 

ค่าบริการ
สื่อสารและ
โทรคมนาคม 

 9966011134050001 100,000.00 88,069.56 11,930.44 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่า 
สาธารณูป 

โภค 

ค่าเช่าพื้นที่
เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียม
ที่เกี่ยวขอ้ง 

 9966011134060001 10,000.00 8,000.00 0.00 

รวมค่ำสำธำรณูปโภค  500,000.00 396,635.90 104,364.10 
งาน

บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

จัดซื้อรถบรรทกุ 
ดีเซลขนาด 1 
ตัน 

9966011141030001 0.00 818,100.00 31,900.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

รถบรรทุก
(ดีเซล) 

9966011141040001 850,000.00 0.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ก่อสร้าง 

จัดซื้อตู้เชื่อม
ไฟฟ้า 

9966011141050001 0.00 7,680.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งาน
บ้านงานครัว 

จัดซื้อเครื่องตัด
หญ้าแบบข้อ
แข็งหรือข้อ
อ่อน 

9966011141090001 0.00 19,960.00 1,240.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โรงงาน 

จัดซื้อเครื่อง
เจีย/ตัด แบบ
มือถือ 

9966011141100001 0.00 1,350.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โรงงาน 

จัดซื้อเครื่องตัด
เหล็กแบบแท่น
ตัดไฟเบอร์ 

9966011141100002 0.00 5,200.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป  

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โรงงาน 

จัดซื้อสว่าน
ไฟฟ้าเจาะปูน 

9966011141100004 0.00 7,280.00 2,670.00 

 
/34 รายงานงบ ... 

 

33 

 

 

 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2566 

 



 
งำน รำยจ่ำย ประเภท

รำยจ่ำย 
โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ

(บำท) 
เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ

คงเหลือ(บำท) 
งาน

บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โรงงาน 

จัดซื้อสว่าน
ไฟฟ้าเจาะ
เหล็ก/ไม ้

9966011141100003 0.00 2,700.00 0.00 

รวมค่ำครุภัณฑ์  850,000.00 862,270.00 35,810.00 
งาน

บริหาร
ทั่วไป 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
ศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอ
คอนสวรรค์ 
จังหวัดชัยภูมิ 
ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ.2566 

9966011161010001 30,000.00 30,000.00 0.00 

รวมเงินอุดหนุน  30,000.00 30,000.00 0.00 
รวมงำนบริหำรทั่วไป  6,959,460.00 6,662,993.01 298,746.99 

งาน
วางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

เงินเดือน 
(ฝาย

ประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

 9966011222010001 349,560.00 346,920.00 640.00 

งาน
วางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

เงินเดือน
(ฝาย

ประจ า) 

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

 9966011222070001 203,640.00 202,560.00 1,080.00 

รวมเงินเดือน (ฝำยประจ ำ)  553,200.00 549,480.00 1,720.00 
งาน

วางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทน 
ผู้ปฏิบัติ
ราชการอัน
เป็นประโยชน์
แก่องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 9966011231010001 2,000.00 0.00 0.00 

งาน
วางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทน
การ
ปฏิบัติงาน
นอกเวลา
ราชการ 

 9966011231030001 2,000.00 0.00 0.00 

 ค่า 
สาธารณูป 

โภค 

ค่าเช่าพื้นที่
เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียม
ที่เกี่ยวขอ้ง 

 9966011134060001 10,000.00 8,000.00 0.00 

รวมค่ำสำธำรณูปโภค  500,000.00 396,635.90 104,364.10 

 
/35 รายงานงบ ... 

 

34 

 

 

 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2566 

 



 
งำน รำยจ่ำย ประเภท

รำยจ่ำย 
โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ

(บำท) 
เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ

คงเหลือ(บำท) 
งาน

บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

จัดซื้อรถบรรทกุ 
ดีเซลขนาด 1 
ตัน 

9966011141030001 0.00 818,100.00 31,900.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

รถบรรทุก
(ดีเซล) 

9966011141040001 850,000.00 0.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ก่อสร้าง 

จัดซื้อตู้เชื่อม
ไฟฟ้า 

9966011141050001 0.00 7,680.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งาน
บ้านงานครัว 

จัดซื้อเครื่องตัด
หญ้าแบบข้อ
แข็งหรือข้อ
อ่อน 

9966011141090001 0.00 19,960.00 1,240.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โรงงาน 

จัดซื้อเครื่อง
เจีย/ตัด แบบ
มือถือ 

9966011141100001 0.00 1,350.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โรงงาน 

จัดซื้อเครื่องตัด
เหล็กแบบแท่น
ตัดไฟเบอร์ 

9966011141100002 0.00 5,200.00 0.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป  

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โรงงาน 

จัดซื้อสว่าน
ไฟฟ้าเจาะปูน 

9966011141100004 0.00 7,280.00 2,670.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โรงงาน 

จัดซื้อสว่าน
ไฟฟ้าเจาะ
เหล็ก/ไม ้

9966011141100003 0.00 2,700.00 0.00 

รวมค่ำครุภัณฑ์  850,000.00 862,270.00 35,810.00 
งาน

บริหาร
ทั่วไป 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
ศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอ
คอนสวรรค์ 
จังหวัดชัยภูมิ 
ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ.2566 

9966011161010001 30,000.00 30,000.00 0.00 

รวมเงินอุดหนุน  30,000.00 30,000.00 0.00 
รวมงำนบริหำรทั่วไป  6,959,460.00 6,662,993.01 298,746.99 

งาน
วางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

เงินเดือน
(ฝ่าย

ประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

 9966011222010001 349,560.00 346,920.00 640.00 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2566 

 



 
งำน รำยจ่ำย ประเภท

รำยจ่ำย 
โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ

(บำท) 
เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ

คงเหลือ(บำท) 
งาน

วางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

เงินเดือน
(ฝ่าย

ประจ า) 

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

 9966011222070001 203,640.00 202,560.00 1,080.00 

รวมเงินเดือน (ฝำยประจ ำ)  553,200.00 549,480.00 1,720.00 
งาน

วางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติ
ราชการอัน
เป็นประโยชน์
แก่องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 9966011231010001 2,000.00 0.00 0.00 

งาน
วางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทน
การ
ปฏิบัติงาน
นอกเวลา
ราชการ 

 9966011231030001 2,000.00 0.00 0.00 

งาน
วางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน  9966011231040001 10,000.00 0.00 0.00 

รวมค่ำตอบแทน  14,000.00 0.00 0.00 
งาน

วางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไป
ราชการใน
ราชอาณาจักร
และนอก
ราชอาณาจักร 

9966011232030001 20,000.00 8,180.00 11,820.00 

รวมค่ำใชส้อย  20,000.00 8,180.00 11,820.00 
รวมงำนวำงแผนสถติแิละวิชำกำร  587,200.00 557,660.00 13,540.00 

งาน
บริหาร  
งานคลัง 

เงินเดือน 
(ฝาย

ประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

 9966011322010001 1,824,430.00 1,815,660.00 8,770.00 

งาน
บริหาร  
งานคลัง 

เงินเดือน 
(ฝาย

ประจ า) 

เงินประจ า
ต าแหน่ง 

 9966011322030001 42,000.00 42,000.00 0.00 

งาน
บริหาร  
งานคลัง 

เงินเดือน 
(ฝาย

ประจ า) 

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

 9966011322070001 510,360.00 510,360.00 0.00 

งาน
บริหาร  
งานคลัง 

เงินเดือน 
(ฝาย

ประจ า) 

เงินเพิ่มต่างๆ
ของพนักงาน
จ้าง 

 9966011322080001 2,580.00 2,580.00 0.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ)  2,379,370.00 2,370,600.00 8,770.00 
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งำน รำยจ่ำย ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ
(บำท) 

เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งาน
บริหาร  
งานคลัง 

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติ
ราชการอัน
เป็นประโยชน์
แก่องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 9966011331010001 20,000.00 0.00 0.00 

งาน
บริหาร  
งานคลัง 

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทน
การ
ปฏิบัติงาน
นอกเวลา
ราชการ 

 9966011331030001 5,000.00 0.00 0.00 

งาน
บริหาร  
งานคลัง 

ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน  9966011331040001 120,000.00 115,000.00 5,000.00 

งาน
บริหาร  
งานคลัง 

ค่าตอบแทน เงินช่วยเหลือ
การศึกษา
บุตร 

เงินช่วยเหลอื
การศกึษาบุตร
ข้าราชการ/
พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 

9966011331050001 40,000.00 9,450.00 550.00 

รวมค่ำตอบแทน  185,000.00 124,450.00 5,550.00 
งาน

บริหาร  
งานคลัง 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เพื่อให้ได้มา
ซ่ึงบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ 

9966011332010001 20,000.00 1,300.00 3,700.00 

งาน
บริหาร  
งานคลัง 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไป
ราชการใน
อาณาจกัรและ
นอกอาณาจักร 

9966011332030001 100,000.00 157,708.00 2,292.00 

งาน
บริหาร 
งานคลัง 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

โครงการอบรม
ให้ความรู้
เกี่ยวกับภาษี
ที่ดินและสิ่งปลกู
สร้าง 

9966011332030003 11,200 0.00 1,200.00 

งาน
บริหาร 
งานคลัง 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่นๆ 

โครงการออก
บริการ
ประชาชน
เคลื่อนที่ จัดเก็บ
ภาษีประจ าปี
พ.ศ.2566 

9966011332030002 5,000.00 0.00 0.00 
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งำน รำยจ่ำย ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ
(บำท) 

เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งาน
บริหาร  
งานคลัง 

ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซม 

 9966011332040001 20,000.00 3,300.00 16,200.00 

รวมค่ำใชส้อย  156,200.00 162,308.00 23,392.00 
งาน

บริหาร 
งานคลัง 

ค่าวัสดุ วัสดุส านักงาน  9966011333010001 60,000.00 98,225.00 1,775.00 

งาน
บริหาร 
งานคลัง 

ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้าน
งานครัว 

 9966011333030001 5,000.00 0.00 0.00 

งาน
บริหาร 
งานคลัง 

ค่าวัสดุ วัสดุโฆษณา
และเผยแพร ่

 9966011333110001 10,000.00 0.00 0.00 

งาน
บริหาร 
งานคลัง 

ค่าวัสดุ วัสดุ
คอมพิวเตอร์ 

 9966011333140001 30,000.00 7,500.00 22,500.00 

รวมค่ำวสัด ุ  105,000.00 105,725.00 24,275.00 
งาน

บริหาร 
งานคลัง 

ค่า 
สาธารณูป 

โภค 

ค่าบริการ
ไปรษณีย์ 

 9966011334040001 5,000.00 411.00 4,589.00 
 

รวมค่ำสำธำรณปูโภค  5,000.00 411.00 4,589.00 
งาน

บริหาร 
งานคลัง 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

ตู้กระจกบาน
เลื่อน ขนาด 4 
ฟุต จ านวน 2 
หลัง 

9966011341010001 9,600.00 9,600.00 0.00 

งาน
บริหาร 
งานคลัง 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

ตู้เหล็กสองบาน
เปิด – ปิด 
จ านวน 5 
หลังๆละ 
5,700 บาท 

9966011341010002 28,500.00 28,500.00 0.00 

งาน
บริหาร 
งานคลัง 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

โต๊ะวาง
คอมพิวเตอร์
(โต๊ะมิอัด) 

9966011341010003 2,600.00 1,800.00 800.00 

งาน
บริหาร 
งานคลัง 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์
หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องพมิพ์
เลเซอร์หรอืLED
ขาว 

9966011341160001 2,600.00 2,600.00 0.00 

รวมค่ำครภุณัฑ ์  43,300.00 42,500.00 800.00 
รวมงำนบรหิำรงำนคลัง  2,873,870.00 2,805,994.00 67,376.00 

รวมทั้งหมด  10,420,530.00 10,026,647.01 379,662.99 
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แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

งำน รำยจ่ำย ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ
(บำท) 

เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งานบริหาร
ทั่วไป

เกี่ยวกบั
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

ค่าวัสดุ วัสดุเครื่องแต่ง
กาย 

 9966012133120001 0.00 174,532.00 118.00 

รวมค่ำวสัด ุ  0.00 174,532.00 118.00 
รวมงำนบรหิำรทั่วไปเกีย่วกบักำรรักษำควำมสงบภำยใน  0.00 174,532.00 118.00 

งานป้องกัน
และ

บรรเทาสา
ธารณภัย 

เงินเดือน
(ฝ่าย

ประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

 9966012322010001 375,180.00 375,180.00 0.00 

งานป้องกัน
และ

บรรเทาสา
ธารณภัย 

เงินเดือน
(ฝ่าย

ประจ า) 

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

 9966012322070001 345,000.00 345,000.00 0.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ)  720,180.00 720,180.00 0.00 
งานป้องกัน

และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการ
อันเป็น
ประโยชน์แก่
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 9966012331010001 81,000.00 91,200.00 0.00 

งานป้องกัน
และ

บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าตอบแทน
การปฏิบัติงาน
นอกเวลา
ราชการ 

 9966012331030001 2,000.00 0.00 0.00 

รวมค่ำตอบแทน  83,000.00 91,200.00 0.00 
งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ 

ค่าจ้างเหมา
รักษาความ
ปลอดภัยของ
สถานที่
ราชการ 

9966012332010002 108,000.00 99,000.00 0.00 
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งำน รำยจ่ำย ประเภท

รำยจ่ำย 
โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ

(บำท) 
เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ

คงเหลือ(บำท) 
งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ 

ค่าเช่าระบบ
กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด 
รายละเอียดดัง
ต่อไป - 
ค่าบริการเช่า
ระบบกล้อง
วงจรปิด 2 
MP จ านวน 
10 จุด - ค่า
เช่าบริการเช่า
ชุด Monitor 
จ านวน 1 ชุด 

9966012332010003 132,000.00 105,930.00 530.00 

งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการต้ังจุด
ตรวจและ
บริการ
ประชาชนลด
อุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล 

9966012332030001 30,000.00 15,320.00 30.00 

งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึก
ทบทวน
อาสามัครป้อง
กันฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) 

9966012332030002 248,400.00 128,150.00 250.00 

งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการ
ฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิต
อาสาภยัพิบัติ
ประจ าองค์กร 

9966012332030004 50,000.00 0.00 0.00 

งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการ
ฝึกอบรม
อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝา่ย
พลเรือน  
(อปพร.) 

9966012332030003 206,490.00 0.00 490.00 

งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซม 

  9966012332040001 50,000.00 28,660.00 21,340.00 

รวมค่ำใช้สอย  874,890.00 477,210.00 45,490.00 
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งำน รำยจ่ำย ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ
(บำท) 

เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าวัสดุ วัสดุ
ก่อสร้าง 

  9966012333060001 5,000.00 3,350.00 1,650.00 

งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าวัสดุ วัสดุยาน 
พาหนะ
และขนส่ง 

  9966012333070001 10,000.00 0.00 10,000.00 

งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าวัสดุ วัสดุ
เช้ือเพลิง
และหล่อ
ลื่น 

  9966012333080001 40,000.00 40,000.00 0.00 

งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าวัสดุ วัสดุเครื่อง
ดับเพลิง 

  9966012333160001 0.00 39,500.00 500.00 

รวมค่ำวัสดุ  55,000.00 82,850.00 12,150.00 
งานป้องกัน
และ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ
วิทย ุ

จัดซื้อ
เครื่องรับส่ง
วิทยุ ชนิดมอื
ถือ ๕ วัตต ์

9966012341060001 0.00 57,500.00 2,500.00 

รวมค่ำครุภัณฑ์  0.00 57,500.00 2,500.00 

รวมงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย  1,733,070.00 1,428,940.00 60,140.00 
รวมทั้งหมด  1,733,070.00 1,603,472.00 60,258.00 

 

แผนงำนกำรศึกษำ 
งำน รำยจ่ำย ประเภท

รำยจ่ำย 
โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ

(บำท) 
เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ

คงเหลือ(บำท) 
งานบริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือ
พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

  9966021122010001 654,300.00 121,850.67 7,331.33 

งานบริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงินประจ า
ต าแหน่ง 

 9966021122030001 42,000.00 0.00 2,000.00 

งานบริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า) 

ค่าตอบแทน
พนักงาน
จ้าง 

 9966021122070001 381,000.00 193,560.00 2,440.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ)  1,077,300.00 315,410.67 11,771.33 
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งำน รำยจ่ำย ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ
(บำท) 

เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

ค่าตอบ
แทน 

ค่าตอบ 
แทนผู้
ปฏิบัติ
ราชการ
อันเป็น
ประโยชน์
แก่องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 

  9966021131010001 5,000.00 0.00 5,000.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

ค่าตอบ
แทน 

ค่าตอบ 
แทนการ
ปฏิบัติงา
นนอก
เวลา
ราชการ 

  9966021131030001 2,000.00 0.00 2,000.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

ค่าตอบ
แทน 

ค่าเช่า
บ้าน 

  9966021131040001 0.00 0.00 0.00 

รวมค่ำตอบแทน  7,000.00 0.00 7,000.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

ค่าใช้
สอย 

รายจ่าย
เพื่อให้
ได้มาซ่ึง
บริการ 

รายจ่าย
เพื่อให้
ได้มาซ่ึง
บริการ 

9966021132010001 50,000.00 7,300.00 22,700.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

ค่าใช้
สอย 

รายจ่าย
เกี่ยวเนื่อง
กับการ
ปฏิบัติ
ราชการที่
ไม่เข้า
ลักษณะ
รายจ่าย
งบ
รายจ่าย
อื่น ๆ 

ค่าใช้จ่าย
ในการ
เดินทาง
ไป
ราชการ
ใน
อาณาจักร
และนอก
อาณาจักร 

9966021132030001 50,000.00 47,842.00 2,158.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าบ ารุง 
รักษาและ
ซ่อมแซม 

  9966021132040001 20,000.00 4,600.00 15,400.00 

รวมค่ำใช้สอย  120,000.00 59,742.00 40,258.00 

 

 
/43 รายงานงบ ... 

 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2566 

 

42 

 

 

 

 



 
 
 

งำน รำยจ่ำย ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ
(บำท) 

เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

ค่าวัสด ุ วัสดุ
ส านักงาน 

  9966021133010001 15,000.00 14,994.00 6.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

ค่าวัสด ุ วัสดุคอม 
พิวเตอร์ 

  9966021133140001 10,000.00 10,000.00 0.00 

รวมค่ำวัสดุ  25,000.00 24,994.00 6.00 
รวมงำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับกำรศึกษำ  1,229,300.0 400,146.67 59,035.33 

งานระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถม 
ศึกษา 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราช 
การหรือ
พนักงาน
ส่วน
ท้องถิ่น 

 9966021222010001 1,472,796.00 1,472}220.00 576.00 

งานระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถมศึ
กษา 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงิน 
วิทยฐานะ 

  9966021222040001 168,000.00 168,000.00 0.00 

งานระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถม 
ศึกษา 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า) 

ค่าตอบ 
แทน
พนักงาน
จ้าง 

  9966021222070001 381,600.00 381,600.00 0.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ)  2,022,396.00 2,021,820.00 576.00 
งานระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถม 
ศึกษา 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าตอบ 
แทนผู้
ปฏิบัติ
ราชการ
อันเป็น
ประโยชน์
แก่องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 

  9966021231010001 5,000.00 0.00 5,000.00 

งานระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถม 
ศึกษา 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าตอบ 
แทนการ
ปฏิบัต ิ
งานนอก
เวลา
ราชการ 

  9966021231030001 2,000.00 0.00 2,000.00 
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งำน รำยจ่ำย ประเภท
รำยจ่ำย 

โครงกำร รหัสงบประมำณ งบประมำณอนุมัติ
(บำท) 

เบิกจ่ำย(บำท) งบประมำณ
คงเหลือ(บำท) 

งานระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถม 
ศึกษา 

ค่าตอบ 
แทน 

เงิน
ช่วยเหลือ
การศึกษา
บุตร 

เงิน
ช่วยเหลือ
การศึกษา
บุตรข้า 
ราชการ/
พนักงาน/
ลูกจ้าง 
ประจ า 

9966021231050001 19,200.00 4,100.00 100.00 

งาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
การศึกษา 

ค่าวัสด ุ วัสดุคอม 
พิวเตอร์ 

  9966021133140001 10,000.00 10,000.00 0.00 

รวมค่ำวัสดุ  25,000.00 24,994.00 6.00 
รวมงำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับกำรศึกษำ  1,229,300.0 400,146.67 59,035.33 

งานระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถม 
ศึกษา 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราช 
การหรือ
พนักงาน
ส่วน
ท้องถิ่น 

 9966021222010001 1,472,796.00 1,472}220.00 576.00 

งานระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถม 
ศึกษา 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงิน 
วิทยฐานะ 

  9966021222040001 168,000.00 168,000.00 0.00 

งานระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถม 
ศึกษา 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า) 

ค่าตอบ 
แทน
พนักงาน
จ้าง 

  9966021222070001 381,600.00 381,600.00 0.00 

รวมเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ)  2,022,396.00 2,021,820.00 576.00 
งานระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถม 
ศึกษา 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าตอบ 
แทนผู้
ปฏิบัติ
ราชการ
อันเป็น
ประโยชน์
แก่องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 

  9966021231010001 5,000.00 0.00 5,000.00 

งานระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถม 
ศึกษา 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าตอบ 
แทนการ
ปฏิบัต ิ
งานนอก
เวลา
ราชการ 

  9966021231030001 2,000.00 0.00 0.00 
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